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І. ПАСПОРТ

міської  цільової Програми

«Стабілізація діяльності КП комбінат шкільного харчування «Шкільний» на 2022 рік»
	1.
	Ініціатор розроблення Програми
	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради

	2.
	Дата, номер і назва розпорядчого документа про розроблення Програми
	Розпорядження міського голови від від 26.04.2022р №83р "Про утворення робочої групи та розробку проєкту міської цільової програми «Стабілізація діяльності КП комбінат шкільного харчування «Шкільний» на 2022 рік»

	3.
	Розробник Програми
	Заступник міського голови з питань діяльності виконавчих органів ради 

	4.
	Співрозробник Програми
	Комунальне підприємство комбінат шкільного харчування «Шкільний»

	5.
	Відповідальний виконавець Програми
	Комунальне підприємство комбінат шкільного харчування «Шкільний» 

	6.
	Головний розпорядник бюджетних коштів
	КП КШХ «Шкільний»

	7.
	Учасники Програми
	Фінансове управління міської ради, комунальне підприємство комбінат шкільного харчування «Шкільний»

	8.
	Термін дії Програми
	2022р.

	8.1.
	Етапи виконання Програми
	-

	9.
	Перелік бюджетів, які беруть участь у виконанні Програми
	Міський бюджет міста Прилуки

	10.
	Загальний обсяг фінансових ресурсів, необхідних для реалізації Програми, всього, у тому числі:
	859 600 грн.

	10.1.
	коштів міського бюджету
	859 600 грн.


 
ІІ. Визначення проблеми, на  розв’язання  якої  спрямована  Програма
КП комбінат шкільного харчування “Шкільний” Прилуцької міської ради є підприємством, що надає послуги з харчування в закладах охорони здоров’я та закладах загальної середньої й дошкільної освіти міста. Основним джерелом прибутку підприємства є кошти, отримані за надання послуг з харчування дитячого населення в освітніх закладах.

Уведення в місті періодичних обмежувальних заходів, спрямованих на протидію поширенню гострої респіраторної хвороби COVID-19, зокрема карантин у закладах загальної середньої та дошкільної освіти та з початком воєнних дій на території України від 24 лютого 2022 року, введення воєнного стану згідно Указу Президета України  від 24.02.202 року № 64/2022 “Про введення воєнного стану в Україні”  фактично робота загальної середньої оствіти та дошкільної освіти зупинена, що негативно позначається на фінансовій ситуації на підприємстві, оскільки працівники знаходяться у вимушеному простої. На виконання зобов'язань із соціального захисту працівників виникла необхідність у підтримці комунального підприємства, власником якого є територіальна громада міста, шляхом стабілізації його діяльності через виділення коштів у розмірі 859 600 грн. для виплати 2/3 посадового окладу  працівникам шляхом перерозподілу коштів, передбачених у бюджеті міста на харчування учнів закладів загальної середньої освіти та вихованців закладів дошкільної освіти.
ІІІ. Мета Програми
Метою міської цільової Програми є об'єднання зусиль органів місцевого самоврядування, виконавчої влади, підприємства задля виконання зобов’язань щодо соціального захисту працівників, безперебійної роботи КП комбінат шкільного харчування “Шкільний” з надання якісних послуг з харчування дитячого населення м. Прилуки та пацієнтів КНП «Прилуцька центральна міська лікарня».
ІV. Обґрунтування шляхів і засобів розв’язання  проблеми, обсягів та джерел фінансування, строки виконання Програми
Фінансування міської цільової Програми «Стабілізація діяльності КП комбінат шкільного харчування «Шкільний» на 2022 рік» здійснюватиметься у межах асигнувань, передбачених на виконання цієї програми. Для  забезпечення виплати 2/3 посадового окладу  працівникам  підприємства необхідно виділити кошти в сумі 859 600 грн. 
V. Завдання,  заходи  реалізації  Програми та результативні показники
Основними завданнями міської цільової програми «Стабілізація діяльності КП комбінат шкільного харчування «Шкільний» на 2022 рік» є:

- дотримання норм чинного законодавства в частині соціального захисту працівників підприємства шляхом надання матеріальної допомоги;

- стабілізація фінансового стану підприємства.

Очікуваними результатами виконання міської цільової Програми  «Стабілізація діяльності КП комбінат шкільного харчування «Шкільний» на 2022 рік» є:

- виконання вимог законодавства України щодо захисту прав працівників підприємства та дотримання соціальних гарантій відносно них. 
VІ. Координація та контроль за ходом виконання Програми
Безпосередній контроль за виконанням Програми здійснюється головним розпорядником.

Звіт про виконання міської цільової Програми «Стабілізація діяльності КП комбінат шкільного харчування «Шкільний» на 2022 рік» надається виконавцем головному розпоряднику бюджетних коштів.

Головний розпорядник бюджетних коштів надає звіт про виконання міської цільової Програми «Стабілізація діяльності КП комбінат шкільного харчування «Шкільний» на 2022 рік» відділу економіки  Прилуцької міської ради.

Відповідальний виконавець звітує про виконання міської цільової Програми «Стабілізація діяльності КП комбінат шкільного харчування «Шкільний» на 2022 рік» за підсумками року відповідно до Порядку розроблення міських цільових програм, моніторингу та звітності про їх виконання.
Фінансове забезпечення здійснюється у межах видатків, затверджених рішенням міської ради  «Про міський бюджет м.Прилуки на 2022 рік», після ухвалення відповідного рішення сесії міської ради.
 

Заступник міського голови з питань

діяльності виконавчих органів ради                                     Т.М. ШКУРЕНКО








Додаток 1









до міської цільової Програми









«Стабілізація діяльності КП

комбінат шкільного харчування «Шкільний» на 2022 рік»

Орієнтовне ресурсне забезпечення Програми

	
	Орієнтовані обсяги фінансування (грн.)
	Етапи виконання Програми
	
	

	
	
	1

	
	
	2022

	Всього:                           
у т.ч.
	
	859 600 грн.

	 Бюджет  Прилуцької міської територіальної громади
	
	859 600 грн.


Заступник міського голови з питань

діяльності виконавчих органів ради



Т.М. ШКУРЕНКО

	
	Додаток  2

до міської цільової Програми  «Стабілізація діяльності КП комбінат шкільного харчування «Шкільний» на 2022рік»




Напрями діяльності та основні заходи Програми
	№ з/п
	Напрямки діяльності (пріоритетні завдання)
	Перелік заходів Програми
 
	Строки виконання
	Виконавці
	Джерела фінансування
	Обсяги фінансування 

(грн.)
 

	1
	Соціальний захист та підтримка працівників КП комбінат шкільного харчування

«Шкільний»
	Виплата                    2/3 посадового окладу працівникам комбінату
	2022р.
	Фінансове управління міської ради

КП комбінат шкільного харчування

«Шкільний»
	Місцевий бюджет
	859600


Розрахунок  2/3 посадового окладу
	Посада
	К-ть пра-цівників
	2/3 зарплати працівника
	Всього нарахована з/плата

 за 2 місяці
	ЄСВ

(22%)
	ЄСВ

(8,41%)
	Загальна сума

	Економіст
	1
	6110,00
	12220,00
	
	
	

	Товарознавець
	1
	5460,00
	10920,00
	
	
	

	Інспектор з кадрів
	1
	5460,00
	10920,00
	
	
	

	Головний інженер-технолог
	1
	5720,00
	11440,00
	
	
	

	Інженер-технолог
	1
	5460,00
	10920,00
	
	
	

	Бухгалтер
	2
	5460,00
	21840,00
	
	
	

	Інженер з охорони праці
	0,75
	4983,33
	7475,00
	
	
	

	Завідувач виробництва
	26
	4666,67
	242666,86
	
	
	

	Кухар 4р.
	36,25
	3043,33
	220641,42
	
	
	

	Буфетник 4р.
	1
	3043,33
	6086,66
	
	
	

	Кухар 3 р.
	4,75
	2911,33
	27657,64
	
	
	

	Кухонний робітник
	7
	2788,67
	39041,38
	
	
	

	Завідувач складом
	1
	5460,00
	10920,00
	
	
	

	Комірник
	1
	4493,33
	8986,66
	
	
	

	Вантажник
	1
	2788,67
	5577,34
	
	
	

	Водій а/транспортного засобу
	3
	2884,67
	17308,02
	
	
	

	Двірник
	1
	2646,67
	5293,34
	
	
	

	Прибиральник виробничих приміщень
	0,25
	2646,67
	1323,22
	
	
	

	Експедитор
	1
	4493,33
	8986,66
	
	
	

	Кондитер 4 р.
	4
	3043,33
	24346,64
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	Всього
	
	
	704570,94
	155029,06
	
	859600


Заступник міського голови з питань

діяльності виконавчих органів ради



Т.М. ШКУРЕНКО
